
 
 

 

 

ESTRATTO DAL PROCESSO VERBALE DELLA SEDUTA N. 158  

 9 novembre 2021 - ore 09.30 

  

Presidenza del Presidente      
 

STEFANO ALLASIA 

 

 

Nel giorno 9 novembre 2021 alle ore 9.30 in Torino - Palazzo Lascaris, via Alfieri 15, sotto la 

Presidenza del Presidente STEFANO ALLASIA e dei Vicepresidenti FRANCESCO GRAGLIA, 

MAURO SALIZZONI, con l'assistenza dei Consiglieri Segretari GIORGIO BERTOLA, 

GIANLUCA GAVAZZA, MICHELE MOSCA, si è adunato il Consiglio Regionale, come dall'avviso 

inviato nel termine legale ai singoli Consiglieri. 

Sono presenti i Consiglieri e le Consigliere: 

 
ALLASIA S. - AVETTA A. - BERTOLA G. - BILETTA A. - BONGIOANNI P. – CANALIS M. - 

CANE A. – CAROSSO F. - CERUTTI A. - CHIAMPARINO S. - CHIORINO E. - DAGO A. - 

DEMARCHI P. - DISABATO S. - FAVA M. - FREDIANI F. - GAGLIASSO M. - GALLO R. - 

GAVAZZA G. - GIACCONE M. - GRAGLIA F. - GRIMALDI M. - LANZO R. - LEONE C. - 

MARIN V. - MARTINETTI I. - MOSCA M. - NICOTRA L.  - NICCO D. - PERUGINI F. - POGGIO 

G. - PREIONI A. - RAVETTI D. - RICCA F. - RIVA VERCELLOTTI C. -  ROSSI D. - RUZZOLA 

P. - SACCO S. - SALIZZONI M. - SARNO D. - STECCO A. - TRONZANO A. – VALLE D. - 

ZAMBAIA S. 

Sono in congedo la Consigliera e i Consiglieri: 

CAUCINO C. –  CIRIO A. - ICARDI L. - MAGLIANO S. - MARRONE M. - PROTOPAPA M.  

 

Non è presente il Consigliere: 

 
MARELLO M.  

 

E’ inoltre presente l’Assessore esterno: 

 
MARNATI M.  

 

(o m i s s i s) 

DCR 180 - 19005 
 

Modifiche della dotazione organica espressa in termini finanziari dell’EDISU 

Piemonte per gli anni 2021/2023, ai sensi dell’articolo 29, comma 4, della legge 

regionale 16/1992. 

(Proposta di deliberazione n. 161). 



 

 

Punto 2) Proposta di deliberazione n. 161 “Modifiche della dotazione organica 

espressa in termini finanziari dell’EDISU Piemonte per gli anni 2021/2023, ai 

sensi dell’articolo 29, comma 4, della legge regionale 16/1992”. 

 
(o m i s s i s) 

 

Tale deliberazione, nel testo che segue, è posta in votazione: il Consiglio approva.  

 

Il Consiglio regionale 
 

premesso che  

- l’Ente regionale per il diritto allo studio universitario del Piemonte (EDISU Piemonte), istituito 

dalla legge regionale 18 marzo 1992, n. 16 (Diritto allo studio universitario), ai sensi dell’articolo 

3 del proprio Statuto è “dotato di autonomia funzionale e organizzativa, ha personalità giuridica di 

diritto pubblico e può compiere tutti gli atti giuridici necessari per il raggiungimento dei fini 

statutari”;  

- la legge regionale 28 luglio 2008, n. 23 (Disciplina dell’organizzazione degli uffici regional i e 

disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale), ai sensi dell’articolo 37, comma 1, trova 

applicazione per gli enti strumentali, ausiliari e dipendenti dalla Regione, al cui personale si applica 

il trattamento contrattuale previsto per i dipendenti regionali, nell’ambito di quanto stabilito da 

apposito disciplinare della Giunta regionale; 

- l’articolo 37, ai commi 2 e 3, della l.r. 23/2008 prevede che il suddetto disciplinare contenga 

indirizzi e direttive relativamente alla struttura organizzativa e alla dotazione organica, 

evidenziando i relativi oneri e che fino all’approvazione della proposta di definizione della struttura 

organizzativa e della dotazione organica, l’ente continui ad operare secondo la normativa 

previgente e non possa attivare nuove procedere di assunzione del personale a tempo indeterminato;  

 

visto che l’articolo 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche) prevede che le 

amministrazioni pubbliche definiscano l'organizzazione degli uffici adottando gli atti previsti dai 

rispettivi ordinamenti, in conformità al Piano triennale dei fabbisogni del personale (PTFP), che 

tale piano sia coerente con la pianificazione pluriennale delle attività e della performance e che 

indichi le risorse finanziarie destinate all'attuazione dello stesso, nei limiti delle risorse quantificate 

sulla base della spesa per il personale in servizio e di quelle connesse alle facoltà assunzionali 

previste a legislazione vigente; 

 

considerato che il comma 3 dell’articolo 6 del d.lgs. 165/2001, in sede di definizione del suddetto 

piano, stabilisce che ciascuna amministrazione indica la consistenza della dotazione organica e la 

sua eventuale rimodulazione in base ai fabbisogni programmati, secondo quanto stabilito dal 

decreto ministeriale 8 maggio 2018 (Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei 

fabbisogni di personale da parte delle amministrazioni pubbliche), nell'ambito del potenziale limite 

finanziario massimo della medesima amministrazione, garantendo la neutralità finanziaria della 

rimodulazione e fermo restando che la copertura dei posti vacanti avvenga nei limiti delle 

assunzioni consentite a legislazione vigente; 

 

considerato, altresì, che il comma 4 dell’articolo 6 del d.lgs. 165/2001 prevede che il PTFP sia 

adottato annualmente e approvato secondo le modalità previste dalla disciplina dei propri 

ordinamenti; 

 



visto l’articolo 29, comma 4, della legge regionale 18 marzo 1992, n. 16 (Diritto allo studio 

universitario) che prevede che le deliberazioni concernenti le modifiche della pianta organica siano 

sottoposte all’approvazione del Consiglio regionale; 

 

viste altresì: 

- la deliberazione della Giunta regionale 9 febbraio 2009, n. 7-10712 con cui è stato adottato 

l’apposito disciplinare per l’Ente per regionale per il diritto allo studio universitario del Piemonte, 

in attuazione dell’articolo 37 della l.r. 23/2008; 

- la deliberazione della Giunta regionale 29 giugno 2009, n. 29-11677 con cui è stata approvata la 

struttura organizzativa e la dotazione organica del medesimo ente ed autorizzato il reclutamento del 

personale necessario limitatamente alle risorse finanziarie previste nel bilancio annuale dell’ente.  

- la deliberazione della Giunta regionale 21 marzo 2016, n. 11-3060 con cui è stato approvato il 

nuovo statuto dell’EDISU Piemonte; 

 

preso atto  

- delle verifiche effettuate dal Collegio dei revisori dell’EDISU Piemonte in ordine alla conformità 

della programmazione del predetto Ente alle norme di legge con particolare riferimento alla spesa 

potenziale massima sostenibile che non può essere valicata dal limite sulle assunzioni del personale 

dettate dalla legislazione vigente; 

- della capacità assunzionale disponibile per le assunzioni all’esterno di personale a tempo 

indeterminato pari a euro 112.137,74 per il triennio 2021/2023; 

- della previsione di una maggiore spesa per le assunzioni all’esterno di personale a tempo 

indeterminato, pari a euro 109.645,73 per ciascuna delle annualità del bilancio dell’EDISU 

Piemonte 2021/2023, interamente finanziata dalle economie di spesa derivanti dalle cessazioni del 

personale intervenute e programmate negli anni 2018, 2019 e 2021; 

 

vista la deliberazione della Giunta regionale 23 luglio 2021, n. 5-3580 (L.R. n. 16/1992, artt. 20, 

c.1, lett. g) e 29, c. 4. Proposta al Consiglio regionale per l’approvazione della dotazione organica 

espressa in termini finanziari dell’EDISU Piemonte per gli anni 2021/2023) e delle motivazioni in 

essa addotte;  

 

acquisito il parere favorevole della VI commissione consiliare permanente espresso all’unanimità 

in data 28 ottobre 2021, 

 

d e l i b e r a 
 

di approvare: 

- il Piano triennale dei fabbisogni di personale (PTFP) per il periodo 2021/2023 dell'Ente regionale 

per il diritto allo studio universitario del Piemonte (EDISU Piemonte), proposto con deliberazione 

1° giugno 2021, n. 49/2021 del Consiglio di amministrazione del predetto Ente e aggiornato con 

deliberazione 13 luglio 2021, n. 72/2021 del Consiglio di amministrazione dell’Ente medesimo, 

come riportato negli allegati A e B alla presente deliberazione per farne parte integrante e 

sostanziale; 

- le modifiche della dotazione organica espressa in termini finanziari dell’EDISU Piemonte per un 

importo di euro 3.430.468,04 al netto delle voci escluse ai sensi dell’articolo 1, comma 562, della 

legge 27 dicembre 2006, n. 296 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale 

dello Stato - legge finanziaria 2007); 

 

di dare atto che: 

- la spesa annuale risulta pari alla somma di euro 3.430.468,04, oltre alle voci escluse ai sensi 

dell’articolo 1, comma 562, della legge 296/2006, pari a euro 309.849,80, per un totale lordo di 

euro 3.740.317,84, così come certificato dal parere del Collegio dei revisori trasmesso in copia 



dall’EDISU Piemonte alla Regione con nota protocollo n. 5915/2021 del 15 luglio 2021 e 

conservato in originale negli archivi informatici dell’EDISU Piemonte; 

 

- alla spesa annuale lorda di euro 3.740.317,84 si farà fronte mediante una quota delle risorse 

regionali assegnate, per ciascuna annualità per un importo complessivo pari a euro 26.400.000,00, 

con la deliberazione della Giunta regionale 19 aprile 2021, n. 1 – 3115 alla direzione competitività 

del sistema regionale a valere sul capitolo 168709 della missione 04, programma 04.04 del bilancio 

di previsione finanziario 2021-2023; 

- l’adozione degli atti necessari all’attuazione del presente provvedimento è demandata alla 

direzione competitività del sistema regionale, settore sistema universitario, diritto allo studio, 

ricerca e innovazione. 

 

  



 

 

(o m i s s i s) 

 

 

 

IL PRESIDENTE  

(Stefano ALLASIA) 

 

 

 

 

 

 

 

LA FUNZIONARIA VERBALIZZANTE 

(Ornella GALLIERO) 

 

 

 

 

AJ/FP/mi 

 

 


